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Дорогие коллеги, ветераны, жители Нязепетровска! 
Поздравляю вас с юбилеем родного завода!

Этапы становления и развития города неразрывно связаны со стра-
ницами истории нашего предприятия. Многие поколения коренных ня-
зепетровцев посвятили ему трудовые годы, связав с заводом жизни и 
судьбы. Потому предметом особой гордости ЛМЗ являются заводские 
трудовые династии, а чествование ветеранов стало уже доброй тради-
цией. Сегодня мы продолжаем дело старших поколений и своим еже-
дневным трудом строим новое будущее. В дни празднования 275-ле-
тия Литейно-механического завода примите слова признательности. 
Благодаря вашей самоотдаче и профессионализму, завод по праву 
считается лидером российского краностроения. Уверен, впереди нас 
ждут новые успехи. 

Корямин Максим Евгеньевич
Директор ООО «Литейно-механический завод»

От лица коллектива АО «Завод Дормаш» поздравляю 
руководство, сотрудников и ветеранов 

Литейно-механического завода 
с 275-летним юбилеем!

Уникальный опыт, грамотное управление, ответственное отноше-
ние к делу и большие трудовые заслуги заводчан позволяют сегодня 
ЛМЗ выпускать качественную востребованную продукцию. В юби-
лейном году хочу пожелать вам держать высокую планку. Пусть эта 
значимая дата станет еще одним шагом вперед на пути освоения но-
вых горизонтов, увеличения прибыли, реализации всех задуманных 
проектов. Желаю вам профессиональных успехов, благополучия, се-
мейного счастья, а Литейно-механическому заводу – процветания! 

Юмагулов Ринат Галимьянович
и.о. генерального директора АО «Завод ДОРМАШ»

Дорогие коллеги! 
Сегодня ЛМЗ проживает лучшие годы за всю историю существо-

вания: активно проводится техническое перевооружение и благоу-
стройство, улучшаются условия труда, внедряются новые техноло-
гии. Благодаря ценным личностным и профессиональным качествам 
заводчан, ежедневной слаженной работе коллектива, предприятие 
растет и развивается. Совместными усилиями мы строим завтрашний 
день отечественного краностроения. Это важная и почетная миссия. 

От имени коллектива АО «СВЭЧЕЛ» и от себя лично поздравляю 
руководство, ветеранов и сотрудников Литейно-механического заво-
да с юбилейной датой. Желаю больших творческих успехов, личного 
счастья и тепла в каждом доме.

Смирнов Илья Николаевич
Генеральный директор АО «СВЭЧЕЛ»

Поздравляю руководство, ветеранов и коллектив ЛМЗ 
с 275-летием со Дня основания!

В период новейшей истории продукция ЛМЗ стала выпускаться под 
брендом GIRAFFE. Как бы ни менялось название, содержание остает-
ся прежним: нязепетровские краны уже давно завоевали признание 
в отечественной строительной отрасли, а сотрудники предприятия 
по праву считаются одними из лучших мастеров своего дела. Благо-
даря компетенциям коллектива, высокой степени вовлеченности его 
сотрудников, честным и плодотворным отношениям с единомышлен-
никами из группы компаний, реализуется мощный потенциал Литей-
но-механического завода. Дорогие коллеги, я желаю всем единства, 
дальнейшего профессионального роста и новых побед!

Хитриков Святослав Юрьевич
Исполнительный директор ООО «Крановые технологии»

НЯЗЕПЕТРОВСКОМУ ЗАВОДУ 275 ЛЕТ!
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ЗАВОД В ЛИЦАХ: 
ЛУЧШИЕ СОТРУДНИКИ ООО «ЛМЗ»

Лукин 
Владимир Григорьевич

слесарь механо-сборочных 
работ в Механо-сборочном 

цехе

Владимир Григорьевич – 
ответственный сотрудник. 
Обладает большим опытом 
работы и ценными практи-
ческими знаниями. Работает 
производительно, достигает 
хороших результатов.

Владимир Григорьевич, 
что пожелаете своим колле-
гам?

Дорогие коллеги! Хочу по-
здравить вас с 275-летием 
со дня основания родного за-
вода! Пусть ваш труд ценит-
ся всегда. Желаю каждому 
из вас успехов в профессио-
нальных вопросах. А в  делах 
семейных – здоровья, благо-
получия и мира. Это самое 
главное.

Похвалина 
Екатерина Михайловна 
инженер СМК в Отделе 

технического контроля

Предложения, внесен-
ные по результатам аудитов 
СМК, проводимых Екатери-
ной Михайловной, оказали 
положительное влияние на 
существующие процессы                                                      
ООО «ЛМЗ». Постоянно повы-
шает квалификацию и при-
меняет полученные знания. 

Екатерина Михайловна, 
кого из коллег вы хотели бы 
поблагодарить?

Хочу сказать спасибо мое-
му руководителю Тарасову 
Андрею Юрьевичу за то, что 
делится своими знаниями и 
опытом, помогает развивать-
ся. За то, что не жалеет своих 
сил и времени, всегда помо-
жет и поддержит.

Галиулин 
Радик Фадбирович 

мастер участка в 
Механо-сборочном цехе

При решении вопросов Ра-
дик Фадбирович исходит из 
интересов дела. Всегда при-
нимает только обдуманные 
решения. Обладает организа-
торскими способностями, на-
ходит общий язык со своими 
подчиненными, готов прий-
ти на помощь и поделиться 
своими профессиональными 
знаниями.

Что для вас завод?
Завод – это градообразую-

щее предприятие. ЛМЗ обе-
спечивает людей работой, 
стабильным доходом и наде-
ждой на будущее. 

Ваш девиз по жизни? 
Чтобы достичь цели, нужно 

прежде всего к ней идти.

Беляев 
Сергей Робертович 
кузнец на молотах 

и прессах в Механо-
заготовительном цехе

Сергей Робертович облада-
ет обширным объемом зна-
ний и умений в своей про-
фессии. Грамотно подходит к 
решению производственных 
вопросов.

Кому из коллег вы особен-
но признательны?

Когда я пришел на за-
вод, моим наставником стал            
начальник кузнечного цеха 
Василий Васильевич Цели-
щев. Говорю спасибо и ценю 
ваш вклад! Также за помощь 
и поддержку в работе хочу 
выразить благодарность сво-
ему коллеге Хамидуллину 
Руслану Фаткуллаевичу.

В чем секрет успеха?
Сначала план, потом дей-

ствие!

Дурандина 
Вера Рудольфовна 
старший бухгалтер 

Вера Рудольфовна – опыт-
ный специалист. Активная, 
выполняет большой объем 
задач, всегда укладывается в 
сроки.

Что для Вас завод? 
Для меня завод – не просто 

место работы. Я продолжаю 
трудовую династию, чем ис-
кренне могу гордиться.

 Вера Рудольфовна, что 
пожелаете своим коллегам?

Дорогие коллеги! Я очень 
рада работать в одном кол-
лективе с такими светлыми, 
добрыми открытыми людь-
ми! Ценю и уважаю каждого 
из вас. Желаю всем сотруд-
никам ЛМЗ стабильности и 
благосостояния!

Нуруллин 
Владислав Раифович

электросварщик на полу-
автоматических, автоматиче-

ских машинах в МЗЦ 

Владислав Раифович не 
боится трудностей в произ-
водстве, готов к быстрому 
принятию инновационных 
решений. Является приме-
ром для коллег.

Кого вы хотели бы побла-
годарить?

Я благодарен всем колле-
гам с участка. Также говорю 
большое спасибо своему на-
ставнику Ватолину Николаю 
Ивановичу за опыт и под-
держку.

Владислав Раифович, с 
каким девизом вы идете по 
жизни? 

Считаю, что возможно все. 
На невозможное просто тре-
буется больше времени!
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Рамазанова 
Елена Владимировна 
техник-конструктор 

в отделе подготовки 
технической документации

Елена Владимировна са-
мостоятельно осваивает ква-
лификацию технолога по 
построению маршрута изго-
товления деталей и их тру-
довому нормированию. 

Что для Вас завод? 
Для меня завод – очень важ-

ная часть жизни, это особое 
государство со своими прави-
лами, традициями. Здесь есть 
новички и те, кто уже много 
лет отдал трудовой деятель-
ности. Всех завод учит жить 
и работать. Я благодарна 
коллегам. Главное, чему они 
меня научили – честно отно-
ситься к порученному делу, 
достигать поставленных пе-
ред собой целей.

Синякин 
Владимир Викторович

мастер Ремонтно-механи-
ческого участка

ЗАВОД В ЛИЦАХ: 
ЛУЧШИЕ СОТРУДНИКИ ООО «ЛМЗ»

Семякин 
Андрей Сергеевич

строгальщик в 
Механо-заготовительном 

цехе

Андрей Сергеевич совме-
щает профессии строгаль-
щика, фрезеровщика, плот-
ника. Проявляет личнцю 
инициативу при решении 
производственных задач. 

Какая ваша любимая кор-
поративная программа?

Любимая программа – 
«День здоровья». Активный 
отдых – лучшее начало лю-
бой работы.

Кого из коллег вы хотели 
бы поблагодарить?

За поддержку и помощь в 
работе хочу выразить бла-
годарность моему коллеге и 
напарнику, доброжелатель-
ному человеку Вавилину 
Олегу Николаевичу. 

Ахтямов 
Руслан Даниславович

токарь-расточник в 
Механо-сборочном цехе

Руслан Даниславович 
серьезно относится к 
своей непосредственной 
работе.  Умеет взять на себя 
ответственность, способен 
справиться с большим 
количеством задач.

Руслан Даниславович, за 
что вы цените коллег?

Коллектив у нас сплочен-
ный. Все люди отзывчивые, 
всегда придут на помощь в 
любых ситуациях. Особую 
благодарность хочу выразить 
человеку, с которым я прора-
ботал в мех.цехе №3 плечом 
к плечу 13 лет, достойному 
человеку, на которого можно 
и нужно равняться, Лукину 
Владимиру Ивановичу.

Владимир Викторович ра-
ботает на предприятии с сен-
тября 2014 года. Стаж рабо-
ты на машиностроительных 
и металлургических пред-
приятиях – свыше 40 лет. 

Владимира Викторовича 
знают как успешного руково-
дителя и ответственного со-
трудника.

Владимир Викторович, 
что пожелаете своим колле-
гам? 

Хочу поздравить коллег с 
юбилеем завода, а также с 
Днем машиностроителя!

Я желаю заводчанам бла-
гополучия, долгих успешных 
лет работы, а заводу – про-
цветания и стабильности!

Зигандарова 
Надежда Николаевна

машинист электромостово-
го крана в Механо-заготови-

тельном цехе 

Надежда Николаевна более 
10 лет работает на ЛМЗ. От-
ветственный и исполнитель-
ный сотрудник. В коллективе 
поддерживает со всеми дру-
жеские отношения.

Кому из коллег вы особен-
но признательны за опыт?

Когда пришла на завод, 
моим наставником был Ше-
ремета Олег Данилович. До-
стойный пример, уважаю и 
ценю опыт работы с ним!

Слова благодарности, да и 
простое человеческое спа-
сибо, хочется сказать заме-
стителю начальника МЗЦ 
Корсукову Сергею Геннадье-
вичу. Очень отзывчивый и 
хороший человек.

Кислов 
Игорь Васильевич 

электросварщик на полу-
автоматических, автоматиче-

ских машинах в МСЦ

Игорь Васильевич добро-
совестно выполняет обя-
занности, своевременно и 
качественно справляется с 
задачами. За период работы 
на заводе зарекомендовал 
себя с положительной сторо-
ны. Своим примером вооду-
шевляет коллег.

На кого хотели бы равнять-
ся вы сами?

Хочу отдельно сказать о 
моем коллеге, электросвар-
щике МЭУ МСЦ Полякове 
Николае Михайловиче. Я 
очень уважаю этого человека 
и искренне благодарен ему 
за позитивное отношение 
к жизни, за передачу опыта 
молодому поколению.
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GIRAFFE НА ВСТРЕЧЕ 
ЮЖНОУРАЛЬСКИХ МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ

16 сентября Южноураль-
ские машиностроители об-
судили проблемы и успехи 
производства по итогам трех 
кварталов 2022 года. В чис-
ле экспертов рынка высту-
пил директор по качеству ГК 
GIRAFFE Шевченко Антон 
Сергеевич. Встреча прошла 
в формате компетентной дис-
куссии участников отрасли и 
органов власти. Мероприятие 
состоялось в очном формате 
в пресс-центре «Аргументы и 
факты – Челябинск» и было 
приурочено к предстоящему 
профессиональному празд-
нику, Дню машиностроителя.

Поводом для встречи ста-
ли неутешительные прогно-
зы экспертов РИА Рейтинг, 
которые ожидают глубокого 
спада машиностроительно-
го производства по итогам 
2022 года. Министр про-
мышленности, новых техно-
логий и природных ресурсов 
Челябинской области Рыжий 
Павел Анатольевич привел 
статистические данные по ма-
шиностроительным предпри-
ятиям Челябинской области, 
которые не подтверждают 
опасений. «Со своей стороны 
мы применяем инструменты, 
которые помогают промыш-
ленникам удержать темпы 

развития на имеющемся 
уровне», – комментирует он. 
О беспрецедентных мерах 
поддержки, реализуемых в 
регионе в 2022 году, рас-
сказал Директор Фонда Раз-
вития Промышленности Че-
лябинской области Казаков 
Сергей Геннадьевич. 

Среди успешных промыш-
ленных предприятий региона 
Павел Анатольевич  выделил 
Литейно-механический за-
вод: «Уходящие европейские 
бренды забирают с собой в 
том числе многие знания, 
связанные с краностроением. 
ГК GIRAFFE – единственный 
на сегодняшний день россий-
ский производитель, кото-

Для сотрудников пред-
приятий ГК GIRAFFE День 
машиностроителя – один из 
главных праздников в году. 
Мы все готовимся к нему с 
особым вниманием. Ведь так 
важно в этот день сказать 
слова благодарности партне-
рам, а с коллегами провести 
время в приятном друже-
ском общении. 

Ощутить себя частью 
большой команды 
коллективу АО «СВЭЧЕЛ» 
помогают нескучные 
корпоративы. Вот уже второй 
год подряд в преддверии 
Дня машиностроителя 
для работников завода 
организуется дружеский 
турнир: сборные из числа 
сотрудников завода играют 
в пейнтбол. 

В этом году испытать себя 
на прочность решились более 
20 человек. Среди них – работ-
ники участков ПГТО, ПМКК и 
Конструкторско-технологиче-
ского бюро АО «СВЭЧЕЛ». 

Игра состоялась в Каштак-
ском бору. Чтобы одержать 
победу над противником, 
участникам приходилось 
бегать, придумывать страте-
гические ходы и ловушки. В 
командных соревнованиях 
победила сборная Вадима 
Рыбина, а в индивидуальной 
игре лидером стал Варгуда-
нов Евгений.  

Корпоратив можем счи-
тать успешным, ведь, по 
отзывам участников, меро-
приятие прошло динамич-
но, захватывающе и инте-
ресно для всех. 

НЕСКУЧНЫЙ КОРПОРАТИВ

СВЭЧЕЛ

рый, несмотря на всеобщую 
проблему комплектующих, 
продемонстрировал высокую 
жизнеспособность». 

«Сегодняшнему положению 
мы обязаны в том числе по-
стоянным опытно-конструк-
торским изысканиям. За по-
следние 12 лет ГК GIRAFFE 
выпустила 30 новых моде-
лей кранов, включая уни-
кальные образцы для сейс-
мически активных регионов 
и специальных объектов», 
– прокомментировал Антон 
Сергеевич Шевченко. Также 
он рассказал о программе 
импортозамещения, реали-
зуемой на базе АО «СВЭЧЕЛ» 
с 2014 года. Министр про-

мышленности, в свою оче-
редь, высоко оценил работы 
группы GIRAFFE по созда-
нию монокабины, а также 
добавил: «Развитие систем 
управления в условиях ухо-
да европейских поставщиков 
соответствующих систем – 
большой вызов и очень инте-
ресный. Пользуясь случаем, 
хочу анонсировать предсто-
ящую встречу с участием 
Министерства промышлен-
ности, Фонда Развития Про-
мышленности Челябинской 
области и исполняющего 
обязанности ректора ЮУрГУ 
Александра Рудольфовича 
Вагнера по вопросам содей-
ствия в части СУБК. Надеюсь, 
что это даст дополнительный 
импульс развитию продуктов 
группы GIRAFFE».

Отметим, что количество 
людей, полюбивших этот 
вид игр, увеличивается. Есть 
желание устраивать турни-
ры в честь Дня машиностро-
ителя ежегодно. 

Коллектив АО «СВЭЧЕЛ» 
поздравляет сотрудников 
заводов группы с професси-
ональным праздником! Же-
лаем быть сплоченными и  
стойкими как сталь!
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ПРАЗДНИК ПЕРВОГО ЗВОНКА
В преддверии праздника      

1 Сентября для первоклашек 
состоялись торжественные 
мероприятия. 

Ребята из Нязепетровска 
были приглашены на празд-
ник «Завтра в школу». Он про-
шел как всегда весело, с игра-
ми и танцами. Детские голоса 
слышались в самых отдален-
ных уголках завода. Конечно, 
не обошлось без угощений: 
новоиспеченные школьники 
вместе пили чай с пирожками 
в заводской столовой.

На АО «Завод Дормаш» про-
шел конкурс, посвященный 
началу учебного года. Свои 
художественные навыки про-
демонстрировали 15 мальчи-
шек и девчонок. Участники 
конкурса рисунков получили 
подарки: сертификат в книж-
ный магазин и сладкий приз. 

На всех предприятиях ГК 
родителям первоклашек 
были вручены наборы канце-
лярских принадлежностей. 
Сотрудники, получившие 
столь значимую помощь, не 
забывали, в свою очередь, 
благодарить организаторов и 
администрацию. Коллектив 
АО «Завод Дормаш» написал 
в редакцию: «Очень приятно, 
что руководители предприя-
тия поддержали родителей 
первоклассников. Сейчас эта 
помощь очень значима. На-
полнение наборов тщатель-
но продумано, комплекты 
действительно полезные и 
красивые. Получить такие 
подарки были рады как ро-
дители, так и дети».

Начало пути к знаниям по-
ложено. Желаем всем ребя-
там успехов в учебе!

ИТОГИ ФОТОКОНКУРСА 
«С GIRAFFE СДЕЛАЕМ МИР ВЫШЕ!»

В начале юбилейного 275 
года со дня основания Ня-
зепетровского завода адми-
нистрацией ООО «ЛМЗ» при 
поддержке Дома культуры 
Нязепетровского района 
был организован конкурс 
фотографий. 

Мы получили отклик со 
всех уголков нашей боль-
шой страны. В адрес орга-
низатора поступило более 
двухсот снимков с изобра-
жением крановой техники, 
выпущенной Нязепетров-
ским заводом в разные годы. 

Чтобы показать эстетику 
кранов GIRAFFE, участники 
фотографировали на зака-
те, в разгаре стройки и на 
фоне пальм, делали селфи 

и делились видами прямо 
из кабины машиниста. Бла-
годаря конкурсу мы убеди-
лись: красота есть во всем, 
что нас окружает! 

Среди 51 участника вы-
браны 13 победителей в 
разных номинациях: «Я при-
частен», «С высоты птичьего 
полета», «Профессиональ-
ная серия», «Стремительней 
ветра»,  «От Москвы до са-
мых до окраин», «О кранах с 
любовью», «Ретроспектива», 
«Два взмаха до солнца», и 
другие.

Особой награды «Приз ак-
ционера» удостоились сра-
зу два автора: заместитель 
главного конструктора ООО 
«Крановые технологии» 

Кульбиков Евгений и фото-
художник из города Воро-
неж Владимиров Илья, чьи 
кадры отражают социаль-
ную роль компании и виде-
ние GIRAFFE: «Делаем рабо-
ту удобнее, жизнь – лучше, 
мир – выше!».

Все номинанты получи-
ли щедрое поощрение от 
Литейно-механического за-
вода в виде именного сер-
тификата. Каждый победи-
тель сможет выбрать себе 
наиболее полезный приз из 
большого фирменного ката-
лога подарков GIRAFFE.

С огромным удовольстви-
ем делимся с вами одними 
из лучших работ фотокон-
курса.

Дорогие читатели!

Чтобы увидеть 
больше призовых 
снимков и узнать 

имена победителей, 
сканируйте QR-

код. Переходите 
по ссылке в нашу 

группу во ВКонтакте и 
смотрите фотографии 

сообщества.

Подписывайтесь! 
Будьте в курсе самых 

важных новостей               
ГК GIRAFFE!

ЗАВОД ДОРМАШ

ЛМЗ
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С 35-летием:
Самохину 

Ирину Владимировну
бухгалтера ЛМЗ

Шишкова 
Александра Владимировича

электросварщика                       
ЦМК ЗДМ

С 45-летием:
Лебегу 

Наталью Викторовну
бухгалтера ЛМЗ

Садырева 
Александра Юрьевича

мастера МСЦ ЗДМ

С 25-летием:
Яковенко 

Вячеслава Александровича
слесаря мср МСЦ ЗДМ

С 30-летием:
Серебрянского 

Сергея Викторовича 
мастера заготовительного 

участка СВЭЧЕЛ

С 35-летием:
Шарипова 

Александра Харрасовича
слесаря-ремонтника  

СВЭЧЕЛ

Стерляжникова 
Константина Юрьевича

фрезеровщика МЗЦ ЛМЗ

ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ СЕНТЯБРЯ!
С 50-летием:

Белкину 
Елену Геннадьевну

и.о. начальника службы 
качества СВЭЧЕЛ

С 55-летием:
Лукоянова 

Сергея Алексеевича
Электросварщика МСЦ ЗДМ

С 60-летием:
Самойлова 

Сергея Юрьевича 
слесаря мср МСЦ ЗДМ

Запрыгнуть в последний 
вагон и оказаться в числе 
победителей? Условия 
корпоративного конкурса 
«Нам есть чем гордиться» 
позволяют это сделать. 

Поспешите! Прием заявок 
закончится 15 октября. 

Напомним, что абсолютно 
каждый участник получит 
подарок от компании, а 
победителя ждет супер-приз! 

Условия конкурса просты. 
Достаточно вспомнить, 
как менялась компания 
на протяжении вашего 
трудового стажа и рассказать, 
какие технологические, 
структурные, корпоративные  
изменения произошли за 
последние 10 лет. Формат 
предоставления данных 
не регламентируется. 
Принимаются письменные 
материалы, фотографии, 
видео, аудио, и другое. 
Творческий и нестандартный  
подход привествуется!

Дорогие коллеги, нам 
всем есть что рассказать! 
Появилась идея? Скорее 
оформляйте свой проект 
и направляйте на почту 
руководителя отдела 
маркетинга vaa@kprotekt.
ru. Ждем ваших писем!

Дорогие читатели!

Ваши пожелания, 
предложения, 
поздравления, 

благодарственные 
письма, всё то, 

о чем вы хотели 
бы прочитать в 

следующем выпуске 
газеты GIRAFFE, 

направляйте на почту 

marketing@kprotekt.ru 

Ждем ваших 
писем!

ПРИГЛАШАЕМ 
К УЧАСТИЮ!

Впереди нас ждет нежный 
праздник осени – День мате-
ри. В честь такого знамена-
тельного события для всех 
мам-сотрудников наших 
предприятий объявляются 
конкурсы!

1. ONLINE конкурс 
«SuperMAMA – мировой тур. 
Личный блог». Это конкурс 
фотографий и постов на две 
интереснейшие темы: «Кули-
нария» (проходит с 26.09 по 
1.10) и «Хобби» (проходит с 
3.10 по 8.10).

2. Очный конкурс 
«SuperMAMA – мировой 
тур». Это праздник, где у 
участниц будет возможность 
показать всю свою силу, ум, 
красоту в один день. Три 
первых финалистки получат 
подарочные сертификаты на 
покупку билетов в авиаком-
пании «Аэрофлот». Памятные 
подарки и море хорошего 
настроения гарантированы 
каждой из участниц! Кол-
леги, внимание! Количество 
мест в очном конкурсе огра-
ничено. Поспешите подать 
заявку в отдел кадров ваше-
го предприятия с 19.09 по 
07.10. Мероприятие прой-
дет 22.10 в г. Челябинск 
(предусмотрен трансфер).

СПАСИБО, 
КОЛЛЕГА!

Дорогие читатели, в редак-
цию газеты пришло новое 
благодарственное письмо. 

«Коллектив коммерческого 
отдела АО «СВЭЧЕЛ» в лице 
Кондрачук Ирины Викторов-
ны выражает огромную бла-
годарность сотрудникам от-
дела Маркетинга за помощь 
в организации мероприятия 
Дня открытых дверей. Кол-
леги подготовили высокока-
чественный и информатив-
ный раздаточный материал, 
профессионально оформи-
ли презентацию, организо-
вали фото-сопровождение 
всех моментов мероприятия. 
Рекламный видеоролик по 
улучшению кабины маши-

ниста БК, съемки которого 
курировали сотрудники от-
дела Маркетинга, не оста-
вил равнодушным никого 
из гостей СВЭЧЕЛ. Ценим и 
говорим спасибо за высокий 
уровень профессионализма, 
ответственность и чуткое 
отношение при выполнении 
регулярных консультаций 
по удовлетворенности кли-
ентов, компетентные советы 
по реализации программы 
«Продукт-Рынок-Ресурсы», 
за дизайнерское оформле-
ние и постоянную актуали-
зацию корпоративного сайта. 
Коллеги, от вашей работы во 
многом зависит успешность 
нашей компании! Спасибо!».

ГЕОГРАФИЯ «НАШИХ»

Два башенных крана TDK-10.215 задействованы в 
строительстве межрайонного медицинского центра 

площадью 17,5 тыс. кв.м в Тверской области 


