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ЛИТЕЙНО-МЕХАНИЧЕСКОГО ЗАВОДА
Страницы истории Литей-

но-механического завода 
запечатлели важнейшие 
этапы развития и роста рос-
сийской промышленности. 

Наши предки строили 
первые в России металлур-
гические печи и осваивали 
чугуноплавильное ремесло. 
Нязепетровцы ковали побе-
ду на фронте, а позже вы-
пускали машины народного 
хозяйства. Наконец, благода-
ря труду заводчан ЛМЗ стал 
оплотом современного кра-
ностроения. 

С многовековой промыш-
ленной славой завода нераз-
рывной нитью времени свя-
заны жизни людей и судьбы 
многих поколений. Поэтому 
особую ценность представ-
ляют наши заводские трудо-
вые династии. 

Благодаря конкурсу «Тру-
довые династии», организо-
ванному советом ветеранов 
Нязепетровского района, 
громкую славу приобрела 
династия Бубновых–Гаврило-
вых–Темниковых–Петренко. 

В 2022 году семья была 
удостоена награды в номи-
нации «Преемственность по-
колений» и признана самым 
большим родом заводчан. 

Только представьте, их об-
щий трудовой стаж насчи-
тывает 575 лет! 28 пред-
ставителей этой большой и 
дружной семьи трудились и 
трудятся на заводе. Самый 
младший представитель пя-
того поколения заводской 
династии – Александр Пе-
тренко. Дорогу на завод ему 
«проложили» родители – 
Елена Николаевна и Евгений 
Аркадьевич Петренко. 

Бубновы – Гавриловы 
Трудовая история династии 

начинается с Анны Петровны 
Бубновой, прабабушки Еле-
ны Николаевны Петренко. 
Она поступила на завод в 
военные годы и работала до 

1953 года. Ее сын, Пётр Сте-
панович Бубнов, тринадцати-
летним подростком поступил 
на завод, работал токарем, 
точил головки снарядов. 
Его трудовой стаж – 46 лет. 
Жена Петра Степановича, Ва-
лентина Михайловна, 30 лет 
работала в мехцехе №2 кла-
довщицей. С заводом связа-
ли судьбу и их трое детей. 

Гаврилов Александр Ми-
хайлович, дед Елены Ни-
колаевны, с 1948 года и до 
пенсии трудился в Литейном 
цехе на вагранке. Его супруга 
Анна Леонтьевна всю трудо-
вую деятельность посвятила 
заводу, работая контролером 
на центральном складе по 
внешней приёмке металла. 
По стопам родителей пошли 
и трое их детей, в числе ко-
торых – отец Елены Никола-
евны. 

Темниковы – Петренко 
Пётр Гурьянович Темников, 

дед Евгения Аркадьевича 
Петренко, 28 лет проработал 
в литейном цехе выбиваль-
щиком-обрубщиком литья. 

Все пятеро детей Темнико-
вых связали свою жизнь с 
заводом. Антонида Петровна 
Петренко, мать Евгения Ар-
кадьевича, посвятила рабо-
те 37 лет. Его отец, Аркадий 
Тимофеевич Петренко, 9 лет 
работал в мехцехе №2 слеса-
рем-сборщиком. 

Сплелись поколения
Становление четвертого по-

коления династии выпало на 
новый век. Евгений Аркадье-

вич Петренко, сын Антониды 
Петровны, в 2006 году при-
шел на завод. Сегодня он – 
начальник участка погрузки 
производственно-диспетчер-
ского отдела (ПДО). 

Елена Николаевна Петрен-
ко (Гаврилова) 14 лет работа-
ет на заводе, более десяти из 
них – контролером на участ-
ке сборки секции башен. «Ра-
бота ответственная, – призна-
ётся она, – но как бы сложно 
ни было, вне завода себя не 
представляю». 

Достойным продолжателем 
дел прадедов стал Петрен-
ко Александр Евгеньевич. В 
2020 году он устроился в 
ПДО стропальщиком-грузчи-
ком. Первым учителем и на-
ставником стал отец Евгений 
Аркадьевич. Первый месяц 
Александр работал кранов-
щиком на складе готовой 
продукции, потом перешёл в 
транспортный цех. 

Я в коллективе самый моло-
дой, есть те, кто по возрасту 
мне в деды годятся, – «учат 
жизни». Но самое главное, 
что родители здесь работают, 
всегда можно рассчитывать 
на их поддержку и помощь, 
поэтому и на завод пришёл».

От лица ГК GIRAFFE по-
здравляем семью Петренко 
со славным статусом. И, ко-
нечно, выражаем благодар-
ность всем нашим сотруд-
никам, кто продолжает дело 
своих предков и трудится во 
славу Литейно-механичско-
го завода!
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ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

КОНКУРС ДЕТСКОГО РИСУНКА
В преддверии Дня защи-

ты детей предприятия ГК 
GIRAFFE подвели итоги тра-
диционного конкурса дет-
ского рисунка. 

Юные художники из Ня-
зепетровска в своих творче-
ских работах поздравляли 
Литейно-механический за-
вод с 275-летним юбилеем. 
Милые картинки от малы-
шей, серьезные краны от 
мальчишек постарше, от-
крытки с цветами и тортами 
от девочек. Лучшими при-
знаны рисунки Ксении Копо-
рушкиной, Марии Акишевой, 
Анастасии и Дениса Друх, 
Никиты и Егора Синотовых. 

Организаторы конкурса 
ООО «ЛМЗ» наградили побе-
дителей и всех участников 
конкурса 1 июня в празднич-
ной атмосфере дня. Благода-
рим всех ребят за искреннюю 
любовь к родному заводу!

Юные участники АО «СВЭ-
ЧЕЛ» принесли свои рисунки 
и поделки на тему «Здрав-
ствуй, лето!». 

Екатерина Лаптева, 12 лет, 
представила картины, вы-
полненные в технике «шер-
стяная акварель» и «терра». 
А Макарова Анна, 7 лет, уже 
освоила шитье на швейной 
машинке и изготавливает 
мягкие игрушки. 

В этом году организаторы 
конкурса АО «СВЭЧЕЛ» при-
думали необычные подар-
ки: подушки в виде мягких 
игрушек и уютные пледы. За 
идею администрация завода 
выражает благодарность Ва-
раксиной Ирине Евгеньевне. 
Подарки очень порадовали 
детей и оказались полезным 
дополнением к летнему от-
дыху на природе и поездкам 
в машине.

Отметим, что памятные 
призы по традиции получи-
ли все участники конкурса. 

Благодарим всех юных ху-
дожников и их родителей за 
прекрасные работы!

Для своих детей мы всег-
да немножко волшебники. 
Поэтому 1 июня, главный 
праздник детства, предпри-
ятия ГК GIRAFFE непремен-
но отмечают с размахом: ув-
лекательные путешествия, 
квесты и мастер-классы! 

На площадке у Литей-
но-механического завода 
ребят ждал сказочной гость 
с развлекательной програм-
мой. Организаторы собрали 
ребят, чтобы повеселиться 
и получить долгожданные 
призы! Лето, яркие улыбки 
и детский смех. Праздник 
понравился не только де-
тям, но и взрослым.

К мальчишкам и девчон-
кам из Верхнего Уфалея при-
ехали волшебники празд-
ничного агентства «Розовый 
Слон». С веселыми конкурса-
ми день пролетел незамет-
но. Шоу мыльных пузырей 
особенно пришлось детям 
по душе. Каждый ребенок 
получил сладкую вату, а за 
участие в конкурсе рисун-
ков на асфальте – шоколад. 
В завершение праздника 
организаторы провели лоте-
рею с призами и воздушны-
ми шарами. 

Представители младше-
го поколения ООО «Крано-
вые технологии» в первый 
день лета бросили все важ-
ные дела и махнули в пу-
тешествие в Страну Чудес. 
Их ждали приключения с 
Алисой, Шляпником и Бе-
лым Кроликом, сладости, а 
также интересный детский 
квиз! И, конечно же, никто 
не ушел без подарка! 

ЗАВОД ДОРМАШ

ЛМЗ КРАНОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

СВЭЧЕЛ

СВЭЧЕЛЛМЗ
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Дорогие друзья, продол-
жаем рубрику благодар-
ности. В июне в редакцию 
поступило «спасибо» от на-
чальника отдела продаж ба-
шенных кранов Кашапова 
Родиона Фуатовича.

«Хочу выразить свое почте-
ние коллективу отдела мар-
кетинга ООО «К-Протект» за 
профессиональный подход и 
ответственную подготовку к 
участию в главной в России 
выставке строительной тех-
ники и технологий CTT EXPO. 
Команда маркетологов про-
делала большую подготови-
тельную работу. 

Благодаря вашему энту-
зиазму и невероятным уси-
лиям Российский экспорт-
ный центр выделил Giraffe 
субсидию в размере 750 
тыс. рублей на оформление 
выставочного стенда. До-
полнительное финансиро-
вание обеспечило большие 
возможности представления 
компании на выставке. При-
ятно отметить, что GIRAFFE 
получил максимальную суб-
сидию среди прочих кан-
дидатов от уральского фе-
дерального региона, что 
говорит о высоком статусе 
нашей группы компаний.

На выставке мы достойно 
представили наше произ-
водство. Было предусмотре-
но всё до мелочей, вплоть 
до цвета тюльпанов и ярко-
го апельсинового аромата, 
распыляемого диффузором. 
Посетителей буквально пе-
ретягивало к нам с соседних 
стендов!

Коллеги, благодаря со-
вместной работе мы достой-
но представили продукцию 
ГК Giraffe в числе крупней-
ших промышленных пред-
приятий из 16 стран мира».

СПАСИБО, КОЛЛЕГА!

Дорогие читатели! 

Лучше один раз 
увидеть, чем 100 раз 

услышать! 

Самые яркие моменты 
Giraffe на CTT EXPO 
смотрите в ролике 
на нашем YouTube-

канале.

Наш GIRAFFE растет и раз-
вивается! Дорогие друзья, 
у нас сразу две замечатель-
ные новости. Начнем по по-
рядку.

Новый цех АО «СВЭЧЕЛ»
В 2021 году генераль-

ным директором АО «СВЭ-
ЧЕЛ» Ильей Николаевичем 
Смирновым было принято 
стратегическое решение о 
строительстве нового цеха. 
Потребность в расширении 
производственных площа-
дей возникла в связи со 
значительным увеличением 
объемов производства ме-
таллоконструкций. Все ра-
боты по строительству цеха 
выполнялись силами АО 
«СВЭЧЕЛ» без привлечения 
сторонних организаций.

Уже в феврале 2022 г. на 
предприятии был запущен 
цех площадью 350 м2. Пред-
назначены новые площади 
в основном для изготовле-
ния металлоконструкций и 
крупногабаритных кабин. 
Для этих целей установлены 
сборочно-сварочные столы и 
новая кран банка массой 5 
тонн.

Сегодня цех работает в пол-
ную мощность. Это позволя-
ет сократить сроки произ-
водства при одновременном 
увеличении объемов выпу-
ска металлоконструкций.

GIRAFFE РАСТЕТ
Газовая котельная 
ООО «ЛМЗ»
На Литейно-механическом 

заводе работа идет полным 
ходом. 

«Речь идет о жизнеобе-
спечении завода, создании 
теплового режима в цехах 
и во всех подразделениях 
предприятия, – комменти-
рует главный инженер ООО 
«ЛМЗ» Дмитрий Владимиро-
вич Савиных. – Решение об 
инвестировании в строитель-
ство назрело давно, слишком 
остро стоит вопрос с приоб-
ретением и логистикой угля. 
Взамен старой угольной ко-
тельной придет новая газо-
вая, современная и полно-
стью автоматизированная».

Буквально месяц назад 
были забиты сваи и шла 
заливка фундамента. Уже 
сегодня смонтированы ме-
таллоконструкции, здание 
обшито сэндвич-панеля-
ми. Позади огромный пласт 
работ: установка четырех 
15-метровых дымовых труб, 
монтаж наружного электро-
снабжения, систем водоснаб-
жения и канализации, уста-
новка тепломеханического 
оборудования, работы по пу-
сконаладке.

На июль запланированы 
наружные работы. В августе 
предстоит согласование в Ро-
стехнадзоре. Все идет строго 
по графику. 

Друзья,  каждый 
наш успех – результат 

совместных усилий. 

Отправить 
благодаственное 

письмо коллеге просто. 
Достаточно написать на 

почту 

marketing@kprotekt.ru

«Взамен старой угольной 
котельной придет газовая, 

современная 
и полностью 

автоматизированная»

В цехе установлены 
сборочно-сварочные 

столы и новая 
кран-балка 

массой 5 тонн

Это можно сделать,  
отсканировав QR-код
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ЭКСКУРСИЯ НА ЗАВОД

ВЕТЕРАНЫ 
АО «ЗАВОД ДОРМАШ»

В рамках программы «Здо-
ровье и благополучие» мы 
регулярно проводим выезд-
ные мероприятия, где зна-
комим новых сотрудников 
группы компаний Giraffe с 
производственными мощ-
ностями и возможностями 
заводов.

В первой половине 2022 
года кадровый состав наших 
предприятий значительно 
обновился. В конце мая це-
лый десант новичков прибыл 
на ООО «ЛМЗ» для очной 
встречи с коллегами из Нязе-
петровска.

Организаторы мероприя-
тия со стороны Литейно-ме-
ханического завода устроили 
обзорную экскурсию. Лек-
цию разделили на несколь-
ко важных опорных пунктов, 
на каждом из которых гости 
провели по 20-40 минут.

Участники экскурсии оста-
новились на ключевых про-
изводственных узлах. Они 
посетили механо-сборочный 
и механо-заготовительный 
цеха, центральную завод-
скую лабораторию, техниче-
ский отдел, склады ГП и ме-
талла.

Группу из 14 человек 
встретили тепло. Коллеги с 
ООО «ЛМЗ» знакомились с 
челябинским составом, отве-
чали на вопросы. Новобран-
цы, в свою очередь, были 
впечатлены масштабами про-
изводства и зрелищностью 
процессов. День открытых 
дверей прошел с пользой.

От лица группы компаний 
благодарим организаторов 
экскурсии и сотрудников 
коллектива ООО «ЛМЗ» за 
помощь в адаптации новых 
сотрудников.

Дорогие читатели, мы про-
должаем знакомить вас с 
нашими ветеранами. Мно-
гие годы своей трудовой де-
ятельности они посвятили 
заводам группы.

30 мая 2022 года 85-лет-
ний юбилей отметила ве-
теран АО «Завод Дормаш» 
Кузьминых Нина Ивановна.

Родилась Нина Ивановна в 
городе Верхний Уфалей. Ее 
детство пришлось на тяже-
лые военные годы. 

С 16 лет пошла работать в 
ателье «Швейник», где труди-
лась на конвейере на пошиве 
брюк. 

С юности привыкла добро-
совестно относиться к рабо-
те. «Конвейер дисциплини-
рует», – смеется именинница. 

В 18 лет вышла замуж, вос-
питала двух дочерей и сына. 

На заводе работала золь-
щицей в котельной, затем на 
перекачке. Стаж работы на 
Дормаш – 22 года, общий – 
39 лет. В настоящее время 
проживает с внучкой и помо-
гает воспитывать правнучку.

Поздравили юбиляршу на-
чальник отдела кадров АО 
«Завод Дормаш» Абросимова 
Н. С. и председатель совета 
ветеранов Алексеева Н. А. 

Позитивная и добрая, Нина 
Ивановна от души порадова-
лась поздравлению от заво-
да, подарку и цветам. Дома 
ее с улыбками встречали 
дочка, внучка и правнучка.

Мы в свою очередь еще раз 
благодарим нашего дорогого 
ветерана Нину Ивановну за 
многолетний труд, от всей 
души поздравляем с юбиле-
ем. Желаем бодрости духа, 
крепкого здоровья и долгих 
лет жизни. Пусть счасть-
ем озаряется каждый но-
вый день, родные и близкие 
люди радуют своим теплом и 
заботой. 

ИНТЕРЕСНЫЕ ЛЮДИ

Друзья, героиня сегодняш-
ней статьи в рубрике «Инте-
ресные люди» – наша кол-
лега с АО «СВЭЧЕЛ» Елена 
Юрьевна Кадакина.

Уже порядка 5 лет хруп-
кая и жизнерадостная Еле-
на Юрьевна работает слеса-
рем-электромонтажником.

«Необычная профессия для 
женщины», – подумали мы и 
решили расспросить Елену 
Юрьевну о ее деятельности.

«Действительно, я работаю 
слесарем-электромонтажни-
ком, ничего удивительного, 
– улыбается героиня. – Всю 
трудовую жизнь я посвятила  

производству. До 2003 года 
работала контролером ОТК 
на Челябинском радиозаво-
де. Другого и не искала, по-
тому что место нравилось. 

Позже – кризис, пришлось 
переквалифицироваться. По-
лучила знания и опыт, рабо-
тая в «Южэлектромонтаж» и 
«Спецэнергомонтаж». Запу-
скала новые линии, подклю-
чала электрооборудование 
на заводах и предприятиях 
области. 

С 2017 года работаю на 
СВЭЧЕЛ. Работа сложная, но 
интересная. Коллеги отзыв-
чивые, всегда помогут. Кол-
лектив дружный, потому и 
работа спорится».

В этом месяце Елене 
Юрьевне исполняется 60 лет. 
Она намерена продолжать 
работать и готова делить-
ся опытом. «Созидательный 
труд меняет мир к лучше-
му», – поясняет именинница. 
Остается только согласиться. 

От лица редакции и всего 
коллектива пожелаем Елене 
Юрьевне сохранять бодрость 
и оптимизм. Крепкого здоро-
вья, мира и любви, простого 
человеческого счастья вам, 
дорогая именинница! По-
здравляем с юбилеем!

Донести корпоративные ценности, 
помочь органично встроиться 

в единую команду ГК GIRAFFE –
важнейшие задачи комплекса мероприятий 

для вновь прибывших сотрудников
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НОВЫЕ КРАНОВЫЕ КАБИНЫ

Сразу 5 башенных кранов задействованы 
в комплексной реконструкции 

коксохимического производства 
пао «ммк», г. Магнитогорск.

арендатор – китайская госкорпорации 
Sinosteel Equipment & Engineering

ГЕОГРАФИЯ НАШИХ

В улучшенной крановой кабине установлены:

- Дополнительная розетка 220 В на правой консоли 
кресло-пульта для возможности подзарядки телефо-
на.

- Держатели для мобильного телефона и рации на 
правой консоли.

- Держатель для журналов / газет на левой консоли.
- Держатель бутылки 0,5 л.
- Полочки для мелочей в левом переднем углу и до-

полнительные полочки для личных принадлежно-
стей оператора слева на каркасе кабины.

- Сиденье оператора с возможностью наклона спин-
ки на 180 градусов.

- Полка под СВЧ-печь.
- Обратный клапан естественной циркуляции возду-

ха для предотвращения образования конденсата.
- Дополнительные карманы на двери в технологиче-

ское помещение.
- Складной столик, оборудованный бортами для пре-

дотвращения падения с него предметов.
- Изменен угол наклона магнитолы на полке. Панель 

обращена на оператора.

Удовлетворённость кли-
ентов – важный критерий 
оценки нашей работы. Мы 
поддерживаем связь с поку-
пателем на всех этапах вза-
имодействия с продуктом, 
чтобы наши башенные кра-
ны соответствовали ожи-
даниям непосредственного 
пользователя. 

Мероприятия по совер-
шенствованию эксплуата-
ционных характеристик 
башенных кранов вошли в 
программу «Улучшение по-
требительских свойств про-
дукции».

На базе АО «СВЭЧЕЛ» 
успешно реализован ком-
плекс конструкторских ре-
шений в отношении кабины 
башенного крана. 

Усовершенствованные об-
разцы уже находятся в экс-
плуатации. К слову, один 
из кранов с новой модифи-
цированной кабиной сдан в 
аренду китайской госкорпо-
рации Sinosteel Equipment 
& Engineering для работ по 
реконструкции коксохими-
ческого производства ПАО 
«ММК».

Мостовой кран успешно доставлен 
в хабаровский край, д. малмыж 

г/п 135 тонн, 
2 цельные пролетныее балки 

длиной 40 метров 
весом 74 тонны

В г. Верхний уфалей отгружен мостовой кран
 г/п 35 тонн  

пролет 35 метров.

Силами ГК Giraffe произведен 
сложный монтаж на высоту более 20 метров
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Ваши пожелания, 
предложения, 

поздравления коллег, 
благодарственные 
письма, всё то, о 

чём бы вы хотели 
прочитать в 

следующем выпуске 
газеты Giraffe, 

направляйте на почту 

Дорогие 
читатели! 

Это можно сделать,  
отсканировав QR-код

С 40-летием:
Соколкина 

Сергея Владимировича
слесаря МСР ЛМЗ

Хамидулина 
Руслана Фаткуллаевича

термиста МЗЦ ЛМЗ

С 45-летием:
Гимранова 

Марата Кавиевича
электросварщика ЦМК 

ДОРМАШ

С 55-летием 
Полякова 

Олега Викторовича
контролера 

ведомственной охраны 
ЛМЗ

С 50-летием:
Постникова 

Михаила Николаевича
мастера МЗЦ ЛМЗ

С 60-летием:
Кадакину 

Елену Юрьевну
слесаря-электромонтажника 

СВЭЧЕЛ

С 25-летием:
Машкина 

Андрея Андреевича
инженера службы сервиса 

Крановые технологии

Макарова 
Илью Александровича

электросварщика 
МСЦ ЛМЗ

С 30-летием:
Цветкову 

Ольгу Сергеевну 
инженера по нормированию 

МСЦ ДОРМАШ 

Валиахметова 
Азата Фаритовича

газорезчика МЗЦ ЛМЗ

С 35-летием:
Дегтярёва 

Дмитрия Игоревича
слесаря МСР СВЭЧЕЛ

С 40-летием:
Прокопенко 

Лилию Александровну
начальника отдела сбыта и 

маркетинга ДОРМАШ

ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ!

Присоединяйтесь 
к Telegram-каналу 

GIRAFFE info и нашей 
группе ВКонтакте 

Giraffecrane!

marketing@kprotekt.ru 

С ПРАЗДНИКАМИ!

Ждем ваших 
писем!


